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Порядок уведомления работодателя о ставших известными рабОТНИЦУ
муницппальЕого бюджетного общеобразовательного учре?кДения <<СРеДНЯЯ

{общеобразовательная школа }{Ь1)>

l 
в связи с исполнением своих должностных обязанностей слУчаЯХ

коррупционIIых и иных правонарушений для проведения прОВеРКИ ТаКПХ
; сведений, а также порядка уведомления работодателя о фактах обращения в
i целях склонения руководителя к совершению коррупционных
'' 

,, оравонарушений

1. Настоящий порядок разработzlн в МБОУ СОШ J\bl и опредеJrяет:

-процедУру уведоIчIпения работодатеJUI о ставших известными работнику СоШ в

связи с исполнениеМ своих должностньгх обязанностей сJtучzuгх коррупционных и

иЕъf,х правонарушений 1 ;

- переченъ сведений, сРдержащихся в уведомлении руководитеJrя соШ о фактах
обращения к немУ в цЬлях скJIонения его к совершеншо корругlционньIх и иных
правоIIарушений; l

-порядок регистрации уредомления; :

- ПОряДоК организации проверки сведений, содержащLD(ся в уведомлении.
2. Во всех слyIаJD( обращения к работнику соШ кOких-либо лиц в цеjID( скJIонени;I

егО К совершениЮ коррупционнъIх действий, работник обязан редомить
работодатеJUI в тот же день (пр" невозможности уведомить в тот же день - на

следующий денъ) о данных фактах обращениrI, по форме, указанной в (приложении

Nчl) к настоящеrпгу Порядку.
3. Уведомление оформляется в письменном виде в дв}д экземпJrярD(.

первъй экземпjIяр редомления работник сош передает работодатеJIю- директору
сош, второй э*з"rrйр )rведомлениrl, остается у работника сош в качестве

подтверждения факта представления уведомления.
4. Мр..".rрuц"и уведомлений о фактах обращений в целях скJIонени;I работника
мБоУ соШ Nsl к совершению корругlционнъIх правонарушений секретаръ СОШ
ведет <Журнал )лIета уведомлений о фактах обращений в цеJIях скJIонениrI

работника СоШ к совершению коррупционньD( и иньIх правонарушений по

фор*. согласно (fфиложения Nч2) к настоящему Порядку, ПРи этом указанный
Журнал должен быть проЕумерован, прошЕурован и скреIшен подписью директора
и печатъю ,,

F. В Журнапе ук€lзываюдся:
iпорядковый номер увеflомленшI,
гДаТа И ВРеМЯ ПРИНrIТИЯiУВеДОМЛеНИ'I,

7фашrилия и иници€rлы работника сош, обратившегося с уведомлеЕием,
гЩРО.ТКОО СОДеРЖаНИе УЧеДОМЛеНИrI,

сош



},

iфамилия и инициаJIы ответственного, принявшего редомление,
тподпись ответственного, принrIвшего уведомление.
Ща редомлении ставитря отметка о его поступлении, в котором ук€lзываются дата
лоступпения и входящиF номер.
ý. После регистрации ,уведомлениrI в Журнале оно передается на рассмотрение
работодатеJIю- директqру СОШ не позднее рабочего дня, следующего за днем
регистрации уведомленI4я.
7. К перечню сведений,,которые указываются в уведомлении, относятся:

7фамигпля, имr[, отчество работника СОШ,
!з анIд\лаемаrI должно стъ,
;дата, время, место, ,обстоятельства, при которъD( произошло обращение к

работнищу СОШ в цепf,х скJIонения его к совершению корруtIционньIх и иньгх
правонарушений, ;,

'F

; характер оОращенV[я, |,

;д&нные о лицах, обратившихся к работнику СОШ в цеJuгх скJIонениrI к
9овершению коррупциоFных и иньгх правонарушений,

;ины€ сведения, KoTopbie работник .ЩОУ считает необходимым сообщить по ф?*rУ
рбращения в цеJIях ркJIонениrI его к совершению корругtционньD( инЬIХ

irра"онарушений,
:ДШ& ПРеДСТаВЛеЕИЯ УВ9ДОМЛеНИЯ,
тподписъ работника СrОШ К уведомлению, при возможности, должНы бЫТЬ

приложены все имеющиеся документы, подтверждающие обстоятеЛЬСТВа

рбрачения в цеJIях скJIоненияI руководитеJIя муниципапьного образовательноГО

}rчреждения к совершенхю коррупционных и иных правонарушений.

р. В течение трех рабочих дней работодатель рассматривает поступившее

Уведомление, принимает решение о проведении проверки содержащихся В неМ
:v

рведениЙ и определяет IФуг лиц и комплекс мероприятИй ДIlЯ ЦРОВеДеНИrI ДаННОИ

проверки в форме письменного закJIючениJI.

Р. Пр" установлении вJ,результате проверки обстоятельств, свидетелъствующих о

раличии признаков гiреступлениrl иIIи административного правонарУшеНИrI,

работодатель направrrяет копии уведомления и матери€lлов проверки дJIя

рассмотрения в органы прокуратуры или другие государственные органы.

l0. УведомJIение, письменное закJIючение по резулътатам проверки, инфОРМаЦИЯ,

цоступиВшая иЗ прокураТуры или других государственнъIх органов по результатаI\л

рассмотрения уведомлениrI, хранятся в делах }п{реждениrI.

a
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i : Приложение NЬ1
i кПорядкууведомJIенияработодателя о ставпIID(известными

рабошп.Iку МБОУ СОШ Nsl, ,. 
"оrпчо-ыж*у*уж:у;хннн:*-н*"*fr;::о**"]

гФоверки TalKш( сведенrй, а таюке порядка уведо]чшениrI работодателя о
факrах обращеrп,rя в цеJuж скJIонениrI руководитеJи к совершению

, коррушщонБrх rrравонарушеrшrl

,,Щиректору МБОУ СОШ Ns1
М.Н.Лепетюха

1

УВЕДОМJIЕНИЕ

я,
Ф.И.О., занимаемitя дол,жность

настоящим уведомляю об обращении ко мне
гр.

Ф.И.О., дата, времJI, место
в цеJUIх cKJIoHeHI4f, меня к совершению коррупционньD( и иньIх
правонарушений, а именно.
(указывшотся обстоятельства, при которьD( произошшо обращение к
руководитеJIю }tуЕиципzuIьIIого бюджетного общеобрЕвовательного учреждениrI в цеJID(
скJIоЕения его к совершению коррупционньD( и иньD( прtlвонарушениях,
характер обращения ::'

,Щата, подпись ]

Уведомление зарегистрировано в Журнале rIета уведомлений о фактахjr
Ьбращений в цеJIях , скJIонения работника МБОУ СОШ J\Ъ1 к совершению
коррупционньIх и иньIх правонарушений <_?>_ЭO_г. Nq_,
; : 

Ф.и.о
., должность ответственного лица

!i



учета уведомлеЕий
МБОУ СОШ ЛЬ1 К

Приложение ЛЬ2
к Порядку уведо}lлениrl работодате.тrя о .T'IBIIIID( известЕыми

работrшrсу МБОУ СОШ }l!1
в свfrlи с испоJIнеЕием cBoID( доJDкIIостньIх обязанностейсJIучаJD(корр)дпц,IоЕIrьrхч.**rrравонарушешй для йо".д.r*"проверки TaKrar сведешй, а TaIoKe порядка редо}rлениrl рабоiодателя о

фалстах обращеlшя в цеJUD( скJIонени,I руковод{геJUI к совершению
коррупионньtх правонарушешл1

журFIАл
о фактах обращений в цеJuж скJIонени.II работникасовершению коррупционных и иньIх правонарушений

Порядковый
номер

уведомлениrI

,Щата и BpeMrI
принятия

уведомлениrI

Ф.и.о.
работника,
подавшего

уведомление

Краткое
содержание

уведомлеЕиrI

Ф.и.о.
ответственIlого,
принrIвшего

уведомление

Подписъ
ответственно
Го,
приIUIвшего


