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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

полное название
программы

ГIрограмма летнего оздоровительного лагеря с дневгIы\4
пребыванием детей кЛетняя ШКОЛАl))
на базе МБоУ СоШ JV91

Щель программы Создание благоприятных условия /1ля укрепле1-Iия
здоровья и организации досуга уLiащихся во вре\4я
летних каникул.
Содействие формированию социально-активIlоЙ jIиLIн()с-г,.l

ДеТей и подростков на основе присущей Российскомr,
общеотву ценностей, через вIшючение ребенка в

разнообразную, общественно-значимую и личностно-
привлекательную деятельность.

Адресат проектной
деятельности

f{етский оздоровите.llьный лагерь
детей с 10 до 16 лет)
Количество летей - 72 человеtс

кJIетtlяя IJ IKOJlд I )) (,:(_,trt

Сроки реализации
программы

С 30 июня по 20 июля 2025 года

Направление
деятельности,
направленность
программы

Реализуются гражданско-патриотическое" культура
здорового и безопасного образа )(и,]ни" экоJI()гиLIссl(()е"
художествен но-эстети чес кое. FI paBc,I,t]e н н ()-,)1,и Ll ес l(()e.
научно-познавательное, трудовое направлен ия
деятельности,
Программа социальцо- гуманитарной н аправлен н ос,tи,

ffанная програмI\4ЕI рассI]итана на 21 j{et]b организац,ии
отдыха и оздоровлеI{иrl детей в период леl,них l(aiниl(\,.ll.
комплексная программа кЛетняя ШIКоЛА!))"
направленная на реаJIизацию максимальное вовлеLIение
детей в проектную деятельность по различным
направлениям сплотит всех детей лагерrI, . охва.lит и
объединит общим делом большое колиLIеств() деrей, I]
период смены каждый найдет для оебя полезное и
интересное дело, сможет раскрыть свой по гclIlltlil_,I l],

многогранной палитре возмоlltностей,
Задачи программы - создание системы физического оздоровления де,rей lJ

условиях временного ltоллектива:

- формиРование, рi]J]витие и реiulизttциrl ,lидеpcl(()l ()

потенциала воспитаНника через активное вкJlк)Llение eI.() t]

общественно-полезную деятельность ts рамках
тематических мероприятий лагеря ;

- воспитание чувства патриотизма и гра}кданственности;
- развитие лружелюбных и этических норм общения у
воспитанников, коммуникативных способностей]
- организация мероприяrrий для овладения детьми
профильными знаниями по различным направлениям:
- привитие навыков здорового образа х(изни, укрепJlение
здоровья;
- приобщение ребят к творчgqццц4 I]и.lIам дея.rельIIос,rl.].

развитие творческого мышления:



- формирование у детей берехtного отношения ко всем}/

}кивому, к природе, к ее ресурсам;
- развитие инициативы и самостоятельности участниt(ов,
организаторских способностей ;

- создание и организация совместной с детьми рабо,гы rtо

разработrсе и созданию мастер-классов, коллективно-
творческих дел, проектов;

Прелполагае.мый
результат

- общее оздоровление воспитанников" укрегIJlение их
здоровья;
- уi(репление (lизических и психологиtjесI(их си:t .l1сlсй tr

подростI(ов, сформированность Jlидерсl(их и

организаторских качеств, приобретение новых :злtаний.

реализация творческих способностей, детсксlй

самостоятельности и самодеятельности.
- расширение инфорцаuионного и творческого
пространства личности детей, приобщение деr,ей к
проявлению гражданской позиции ;

- включение детей в коллективный процесс разработки
новых форм и содержания мероприятий разtttlii
направленности;
- применение комплексных педагогических технологий в

сфере организациI4 детского дос)/га. в ,I.1I.

просРилаrст,иLIеских. спортивно-оздор()ви 1 Cj Illt It,I\

профориентационных, познавательных, xyjtox(ec,I Beltllblx
творческих;

Название организации
АВТОР ПDОГDаММЫ

МБоУ СоШ N,rl
Наlсонечная И.Б.

Юридический алрес РФ, Ставропольский край, Туркменский район, с.J-lеr,няlt
Ставка, ул.Советская, 1 1

Ф.И.О. руководителя
организации

Лепетюха Марина Николаевна

Телефон, факс с у$азанием
кода населенного пункта
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пояснительная записка

С наступлением летних каникул особую роль для родителей и

уLIащихсЯ играIоТ летние лагерЯ с д[IевныМ пребыванием IIll},|

образова,геJIьньiх учреждениях. На сегодняttIгtий день это rlаиболее выl,о/tltьtй
и для многих единственный выход для занятий детей в летний перио/1.

ПОСеЩаЯ ДНевной лагерь, ребенок не отрывается от семьи, находится пoit
контролем педагогов, своевременно накормлен, занят интересными деJIами,
родители спокойны за своих детей.

В условияХ дневного лагеря, отдыХ детеЙ yHиKaJleI-t, э,го lte
ПРОДОЛЖеНИе ОбРазовательного процесса, а интеграция летнего отдыха и

познавательной деятельности. Это совсем иной кусочек жизни ребенка, его
отдых, наполненный яркими впечатлениями, и только хорошим настроением.
Главное в лагере не сиатема дел, не мероПрия"ги\ а ребенок в деJIе, el.o
поступки, его отношение к делу, к друзьям по отряду, к взрослым людrIм.

Проведение лагерной смены обусловлено необходимостьIо :

о проб;Iема J]етI-tей занятости lIет,ей;
о укрепJlение здороt]ья lIет.ей и IIollpocl.Koв;
о возможFIостЬ IrолучитI) IlОJ'IIjОllенный отдыХ /1е,гrlм из COlll.]LlJlI)lI()

незаtцищенFIых категорий оемей.
В ле,гниЙ периоД лагерЬ становиТся lleHTpoM llосуговой дlеятеJIьнос,I,и де,r,ей.

он являетсrI частыо социаЛьной среды, в кот,орой де,ги реализуlо.I,свои
возмо}Itности, потребности как индивидуаJIьные, ,tак и в составе коJIJ]еI(.гиваt l]

свободное время. Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться,
приблизиться к высоким уровням самоуважения и самореализации.

На базе мБоУ COIJ] J\Ъ1 ух<е FIa про,гrI}кении многих летдействуе,r, ltе,t,гtий

оздоровИтельный лагерЬ с д[IевЕIыМ пребыванием де,гей, За ll,I,() I]рсN4я

сложилось много хороших лагерных традициЙ, появилсrI иtl.гсресttt,tй,
перспекТивt-tый оrIыТ работы, зародиJIасЬ И окрепJIа сис,I,ема JIal,cpIl()I.()

управления.

Мы стремимся охватывать организоваFIным отдыхом максимальI{ос
количество детей, И в первую очередь это относится к категории деt-ей,
находящихая в трудной я<изненной ситуации.

Комплексная программа <<Летняя ШItоЛА!> летнего оздоровительн()г()
лагеря с дневным пребыванием детеЙ на базе МБОУ СОШ NЬl в 2025 г,олу
имееТ социаJIьно-гуманитарную направленность. ПедагогическаrI
целесообразцость программьi обусловлена тем, что она обесrtечиваеr.



необходимые усJIоI]ия лJIrI личнос"гного разви,l,ия, укреIUlения здороl]l,rl,
профессиональIJого самоопредеJIения обучаtоLt.lихся, адаптаllии их к жи,JIIи l]

обществе, формирования у них общей культуры и Qрганизации их досуга.

Разработка программы летнего оздоровительного лагеря с дневrIым
rrребыванием детей кЛетняя lllКОЛА!> вызвана следующими гlроблемами :

. наличием спроса родителей и детей }Ia организованный отдых;

. модернизацией старых фор, рабо,гы и вI]е/(ением ноI}ых,

. потребностью воспитанников в самореализации t] соItиуме,

f{аннаяl программа являетсrI частью воспи],атеJIьного IIpoc,I,palIIc,1,lJi-l

l{eHTpa и продолжает решать вопросы, связанные с всеOтOронIIим рLlзllиl,t|сN,l
личности ребенка в летний период. Она - ооF{овополагаt<lrций докумеII,1,
который организует жизнедеятельность лагеря, обеспечивая ее системнос,l,ь и

целостность.
По своей направленности данная программа является комплексной, т. е,

вIшючает в себя разноплановую деятельность, объединяет разJIичньiе
направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в услоI]иrIх
оздоровительного лагеря,

Летний лагерь кЛетняя ШКОЛА!> являетQя, Q одной стороны, формой
организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровI-Iя

развития, с другой пространством дJIя оздоровлениrI, ,l,BopLIecl,I],l tl

самореализации детей.

КлIо.tеваrt идеrl смеlIы
В лагере <Летняя ШКОЛА!> каждый найдет дJIII ссбя lloJle]I|oc l..l

интересное дело, сможет раскрыть свой потенциал в мноI,огранной паJIи,гре

возмо>ltностей. Этой цеJlи и булет подчинена BcrI яtизнь JIагеря. Пapaltlteltbbto

реализуется задача организации отдыха и оздоровления, культурного и

патриотического воспитания подрастающего поколения.

Миссия лагеря: объединение усилtий и возможности де,гей и

подростItов для формирования и раскрытия своего потеLIци,ала.

Щель tIрограммы;

Создание благоприятных условий для укрепления злоровьrI 14

оргаFIизации досуга воспитанников во время летI-Iих кilIIикул, Co,rlcйcl,I]I.1c

формированию ооциаJIьно-активной личrrос,ги i_lеr,ей и по/]рос,гкоl] ltil ocl]()l]c
гrрисущей Российскому обществу цегtгtос:,гей, через вкJlIоt-Iение ребс,ttrса l]

разнообразную, общественно-значимую и личностно-привлекаl,еJIьIlуttl
деятельность.

Задачи программы:

1. Создание системы физического оздоровления детей в условиях временного
коллектива.



2. (Dормирование, развитие и реализация лидерского потеLIциtlJt:l

воOпитанника через активное вItJIIочение его в общеотвенно-[IоJIезl,iуltl

деяl,еJIьность в рамках,гематичесl(их мероприr1,1,иЙ лаI,еря.

3. Воспитацие чувства патриотизма и гражданственности.
4. Разви,гие дру}келюбных и этических норм общения у воспитаFIгIикоl],
коммуникативных способностей.
5. Привитие навыков здорового образа }кизни, укрепление здор()вья.

6. ГIриобщеrrие ребят, к ,гl]орческим виltаlм /1еrI,1,еJIьlIос,l,и, pll ]l]и,Iис

творческого мыlшлеFIия.

7. сDормироваI{ие у детей бережrIого о],IlоtllеIlиrl l(o l]ceMy х(иt]ому. li llptip()ilc.

к ее ресурсам.
8, Развитие инициативы и самостоятель}Iости участI]иков, оргаt I изtl,I,орс ti 1,1 х

способностей.
9. Создание и организация совместной с детьми работы по разрабо,t,t<е и

оозданию мастер-классов, Itоллективно-творческих дел, проектов.

Принципы реализации программы:

1. Личностный подход в воспитании:

- признание личности развивающегося человека высtuей cottиaLtt,ttclii

ценностьIо;

- добровольность включения детей в ту или иную деятельность;

2, ПриродосообразностьвосгIитания:
- обязательный учёт возрастных, половозрастных и индивидуальных
особенностей воспитанников;
З, КультуросообразностьвоапитаниrI:
- опора в воспитании на культурные литературные национальные
особенности;
-.изучение и освоение литературной культуры;
4. Гуманизациямежличностныхотношений:
- уважительные демократические отношения между взрослыми и де,гьми; -

уважение и терпимость к мнению детей;
- самоуправление в сфере досуга;
- создание ситуаций успеха;
- приобретение опыта организации ItоJIJlектиI]ных деJI и самореаJtиl]аltиrl l]

rrей;
- защита ках(дого члена коллектива от негативного проявления и вредных
привычек;
- создание ситуаций, требующих принятия коллективного решения,
формирование чувства ответственности за принятое решIение, за сl]ои
поступки и действия.
5. Щифференциация воспитания:



- отбор содержания, форп,t и MeTo/loB l]оспитания в сооl,ItоIIlсllии с

индивидуаJIьно-психологическими особенностями детей;

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на лругой
в рамках смены (дня);

- взаимосвязь всех мероприятий в paмKax rarur"rr, дrо;

- активное участие детей во всех видах деятельности.

6. Средовой подход к воспитанию:

- педагогическая целесообразная организация сре/.lы JIe1,1IeI,o

ОЗДОРОВИТеЛЬНОГО ЛаГеРЯ, а ТаК}Ке ИСПОЛЬЗОВаFIИе ВОСПИТаТеЛI;НI;IХ

возможностей внешней (социальной, природной) среды.

Профильпые шаправления программы лагеря:

,.Щанная программа по своей направленности являетQя комплексной,

т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные
направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях лагеря.
Содержание программы реализуется через следуюtцие направлениrI :

/ образование и знание, наука и технологии, труд
,/ спорт и здоровый образ жизни
/ волонтерство и добровольчество
/ профессия и свое /Iело
/ культура и искусство
/ патриотизм и историческая память
/ медиаи коммуникации
/ дипломатия и ме}кдународные отношения
/ эttолог,ия и охрана природы
/ 

'ур"., 
и путешествия

Главная цель в разработке и реаJIизации програймы летнего JIаI,еря с

дневным пребыванием детей кЛетняя ШКОЛА!) - объединение усилий и

возможности детей и подростков для формирования и раскрытия своего
потенциала в многогранной палитре возможностей. Программа летI]ег()
лагеря с дневным пребыванием детеЙ кЛетняя ШI{ОJIА!" мо)tе,г BIIOJIIIO

успешно решить целый ряд социально-культурных проб;lем L4

педагогических задач: восстановление и развитие культурI]о-истори.tесtсоii
ценностей и тралиrlий; паr,рио,гическое воспитаI]ие восIlи,ганников Ila oclI()l]e
непосредственного контакта с историей и ку.llь,гурой; формирсll]ttIl1.1с
социально и граждански активной личности на базе обшlественFlо llоJlезI-lоl,().

добровольного и бескорыстного труда; творческое освоение историческогtl и

культурного опыта и др.
Программа лагеря <<Летняя ШКОЛА!>> имеет социально - гуманитарнуIо

}IаПравленность. Она разработана с учетом следующих законодательнь]х
нормативно - правовых документов;



Коrrстит,уцией Российской ФедераIlии.

. Конвенцией о правах ребенка., q)едеральным законом от 29.|2.20|2 }Гs 27з-ФЗ коб образовании t]

Российской Федерации).
' ()едераJIьI-Iым законом от,31,0],2020 JVq З04-ФЗ (о внесении измегtеltиti

в Федеральный закон <Об образовании в Российской Федерации)) IIо
вопросам воспитания обучаIощихся).

' Федеральным законом от 24.07 .1998 J\Ъ 124-сDЗ (Об ocIIol]III)Ix
гарантиях прав ребегrка в Российской Федерации>.

' Федеральным законом от З0.12.2020 J\lb 489-ФЗ (О Mo.;toдe>tcltoii
поJIитике в Российской (DедераtIии>,

. Приказы NЬ}I92В6,2В7 N{инистерсl,ва просвеIIlеI-1иrl l)occllйcKoii
ФеДерации об утI]ерждении Ф['()С гIа.rаrlьноl,о обtttег,сl образоtзаlltlrl 1.1

Фl'ОС основI-Iого общего образоваtния о,г 3 1 мая 202l r,ода,

' Стратегией развитиrt воспитания в Росоийской (Dе,церации lta llLlpиo/t,,t()
2025 года (утвержлена распоряжением ПравитеlIьс,l,ва Российсtссliл
(Dедерации от 29.05.2015 N 99б- р)., Указом ПрезидеI{т,а Российской Федерации от 21,01 .2020 JVg 474 (()
FIациональных Llелях развитиrI Российской Федерации на IIерио/1 l(o
2030 года)).

, I1ланом осI]овных мероприятий, проводимых в рамках /{есяlr,и.rtс,t,ия
детства, на период до 2027 года (у,rверrкдеrr распорrl)l(еIlисм
11равительства Российской ФедераIIии оT 2З,0|.202l ЛЬ 1 22-р),

, ГосударствеItной программой Российской Федерации <<I)Ll,зtзt.l,t,l.tt:

образования)) (утвержлена llостаIIовJIеIIием I1реrви,l,сJII)с,l,I]|i [)оссийсtсtlij
Фе7lерации о,г 26. |2,2017 J\9 1642).

' ФедераJIьным проектом <Ycttex каждого ребенкzt>> (y,t,tзclp;tt.,tctt

гIрезидиумом Совета при IIрезидеrrте PcIr по стратегиrIескому разви,lиl()
и IJаI{иональIII)Iм проектам, про,гокол o,t,24.12,201B JYg l6.)

Место реализации программы: N4БОУ COIII ЛЬ1

Срок реализации: 1 смена - 21 день.
Краткая характеристиI(а участников программы:

ГIрограмма ориентирована на детей в возрасте от 10 до 15 ле,г. ()бrrtаrя

численность дlетей -72 человека. ФормируIотсrI разновозрастFIые 4 о,t,ря/tаt tttl
18 человек в каждом,

11рограмма универсальна, так как Mo)IteT испоJlьзовztться .uля рабо,I,t)I с

lцетьми из различных соLIиаJIьных групII, разного возрас,t,а, уровI-Iя разr]и,I,1.1rl ll
состояния здоровья, в учреждениях дополнительного образовагlияl. ()rlir

насыLцеFIа разными иЕIтеллектуаJIьIIыми, ,l,t}орtlggllими, cIIop,t,lil]ll()-
I'IоЗ[Iаваl'еJIьIlыми развиI]ающими м9рогIриr1,1,иrIми и иI,рами. li(),l()pl,]c
сttособс'гвуIо,г активному отl(ыху деr,ей, а главное формируIо,I, ]tyxol]II()-
[Iравственную творческуло личность.

Реrким работы: с 8.30 - 14,30 с организацией двухразового I,opяLlel,o
ПИтания. За качество питания детеЙ в tIIколе отвечает гIовар и ме/lиllиt-lсtсий



работник. В рацион включаются свежие овощи, фрукты и все необходимь]е и
емые дlля /Iеl,еи I]po/_{yк 'l'I)t l] СОО'I'I]е'ГСl'l]ИИ С /,1ССrl'ГИ/lIlСl]l II)lNI MeI i1(),

Время м приятие
8.з0 - 8,40 детей, инструктаж по'ГI>

8.40_8.50 Знакомство с программой на день (.пинейltа

8.50 _ 9.00 УтDегtняя заDядка

9.00 - 9.30 Зав,г}эак

9.з0 - l3.00 Рабо,га по гIлану меропlэияr,l.ti.t

l3.00 - l3.30 Обед

l3,30 _ 14,25 Занятия по интересам

l4,25-14.з0 Линейr<а по l.i,гогам дFlя

l4.30 ухсrд детей домой

Формы организации деятел ьности детей

Щля реализации программы используются различные формы работы с

/Iетьми, как индивидуальные, так и групповLIе. К э,гим формам (),1,It()crllcrl:

презеI{тации, ((тема],ический стоlt>, l1ellb добрых сIорприз()в (уlIра)I(IlеIIиrl l]

умении оказыва1,ь знаки внимания, делать лобрые /IеJIа). сI(во,]tIая cell1,1rI

ролевой игры, конкурсы, выставки, tlознаватеJlьI-{ые миIIу,I,ки, I(yJIblyplI()-

досуговые и физкультурно-оздоровительные мероприятия, соревнования,
мастер-классы, творческие мастерские, коллектив[Iо * творческие лела l(Jlrl
сIIJIоLIения коллектива, раскрытия индивидуальных способностеЙ учас,гникоI]
IIрограммы, инновационные технологии - работа с компьIоl,ероN4.

развивающие видеоигры, постановка проблемных ситуаI-ций,
видеорепортажи и др.

фо,го L4

Образовательные форматы :

. /{ля успешной реализации программы испоJlьзу[Oтся cot]pcMetIII1,1c

образовательныетехноJlогии и методики]
- тренинги на ((построение командообразования)'ГИМБИЛЛИНГ
- методы и приёмы: КТЛ (познавательные: викторины, путешес,гвиrI,

турниры; трудовые: подарок друзьям, ветеранам, почта и др.; общесr,венttсl-

политические: организация тематических праздников; спортивI-Iо*

оздоровительные: военно-спортивные праздники, спартакиада;
организаторские: выпуск газет, коллективное планирование, чередоваI-Iие

творческих поруqений);

- приёмы ТРКМ (<мозговой штурм>, ((а,гака)), ТРИЗ (т,еориll реIIIеIIия
изобретательских задач), техноJIогия <ФранкенIлтейна)), l,ехLlоJIоI,иrl
(ОТПАД> (Отличная Технология Постоянства Активных Лействий));
- командные игрЁI, спортивные соревI{оваFIия, виItl,ориFIы, КТД, KoHKypcbI;
- ярмарка, фестиваль;
- просмотр видеофильмов;
- беседы, диспут, дебаты;



Педагогиllеская целссообразlIость

llедагогическая цеltесообразность программы <JlетнrIя IIlKOJlA!))
состоит в создании условий для формирования, проявлеFIия и рtlзt]иl,иrl
активноЙ хtизненноЙ позиции детеЙ и подросткоI]. Разработ,ка ря/lа
обучающих занятий в рамках деrIт,еJrьнос,ги ребенI(а во временном /te,I,cKoN4
I(оJIJIеIt,гиве позвоJlrIет создать все б.lrагогlриятные усJIоI]ия j\Jlrl cI,()

социализации. Программа ориентироваFIа I] том числе I]a l]ыrIвJlсIII,]с I,1

реаJIизацию лидерокого потенциа"па ребеrIка,,гакже на lIoMoIllb tIo/ll]()c,ll(\
бо"llее [IoJrHo и объективно осознавать сtзой лидерский поr,егtllиаJI и IIу,I,и cl,()

раlзвития в рамках JIичLIо* и общес1,1]снIIо-полсзItой /(erl1,0лl)ll()c,1,1.t. lIpot,1-1allrrir
<JIетняяt IIIКОJIд!) осtIовыI]ае,I,ся IIt} восIIи,гаIlии t,pa>K,rlattctcilй Il(),]i.lltlltl.



РаЗl]ИТии коММУнИItати вI-I о Й куJl ь,гуры JI и LI I Iосl,и, с ам ос,гоrIl,еJ] LI I о сl,и .

,Щанная программа по своей наllравленности ,IвJIrIеl,ся комlIJIсI(сIIой, t.

е. ВкЛЮЧает в себя разноплановуIо деятельность, объед{иняе,г разJIиLlIII)lе
НаПравлеI]ия оздоровления, отдыха и воспитания детей в ycJloI]LIr]x
оздоровительного лагеря.

Программа HaIIpat]Jlella ,I,акже IIа обtIlсс ра]зl]t{,I.ие peбeiittli"
СоВершеIIствование его умеtrий самос"гоrll,ельн() мысJlи,l,ь, Jl()I,иtlccliIl

рассУ}кДать, устаLIавливать причинно-следствеtIIIые свrIзи, эмоIlиоII|lJll)II()
сопереживать.

ЗаДача педагогов и воспитателей - сдеJIать смену для ребя1,г интересной
И НеЗабЫваемоЙ. IJ воспитании каниI(уJ] не бывает. l]o времr] каLIиI(уJI /.{rlJIeli()
не каясдый родитель Mo)IteT предоставить своему ребенку полI.IоцеIIII1,1Li.
ПРаВИЛЬНО ОРГанИзаЦионныЙ отдых, в течение которого можно укреrIи I,I)

ЗДОроВЬе ребенка, снять напрrl>ltение, развивать сllособности. Э,ги гlробjIемl,|

решаем мы, реализуя эту программу.

Коllцепr,уаJILI Iые ocI IoB1,1

В ОСНоВе коНцепции детского оз/]ороI]итеJIьного J]аr,еря - эсРсРеl(,I,1,1l]Il()

ГIОотроенная воспитательная система по самореаJIизации Jtичll()с,I,и peбctrtill
ЧереЗ вклIоLIеI{ие его R различ[Iые виi.lы дея],ельнос,ги с IlCJl1,IO рLl,]t]и,It]rl
lIаТРИО'ГИЗМа и формирования уважения к историI(о*I(уJIь,гурIlоN4y I-1.lcJle.)lt]l()

овоей страны.
Itонцепция основана на следующих идеях:
*ИДеяt совместной деятельности tsзроолых и де,гей в lIpolteccc

l]оспитания (В.Сухомлинский);
*идея развития личности в процессе

Блонсtсий, Л.С. Выготский);
деятельности (В. Бехтерев, И.

*идеяформирования педагогической среды,
самореализации личности (Н. Ф. Талызина, В. А. Ясвин);

способствуюlrtей

"ИДеЯ ПОВЫшеНИя эффективности дополнительного сlбразова,tt-tиll ttcpc,]

разI]итие тl]орческоl,о по,геI]циаJ,Iа учаIцихся (А. И. l I (е,r,и гtскаяl ).

Педагогические IIринципы :

кРабоmа на lпворческuй проl|есс 1,1 l{oHKpeпlllbtii рез.у_tlр,111(.ll,tl)) - ,)l\\
принцип, По которому дети от пассивI]ых поглоти,геJIей иtIформаtttиtt
отаIlовrI,гсЯ Tворцами, созидателями. РукоrзодцитеJlИ /IOJI)I(LII)I чё,t,lttl
пре/{ставлять, над чем, и ради чего они работают.

кУваэtсай, лъtчноспtь ребёнка>. Создаётся атмосфера беренtгtсlt,о
отношения к личности ребёнrса.

КПРuНЪУЪtП ОlпКрыmых dверей>. Все мерогIрияl,иrI Jlall,eprl /](()с,г\/lllJl,|

ребёгrrсу (заняl,гияt по программе, меропри,r|vя рzlзlI()й Hallptlt}JlcIlII()c 1,1l,

масl,ар-классы, конкуроы, экскурсии и др.) и не имекJl, каких-:tибtl
ограничений.

кУ Kaacdozo еспlь свое dело, а вJ|4есп,lе .ц4ьl Kc.1.1tctHc)ct>, Kaltc,,tt,tй tl



Критерии и способы оцёнки качества реализации программы

Методы диагностики предполагаемых результатов
В процессе реализации программы осуществляется мOLlиториljt, ее

результативности, основанныЙ на использовании различных /]иагно0,I,ических
методик.

Система контроля реализации программы
(см Прuлоэюенuе 3 к проераJиlие rrЛетняя ШКОЛА !)

Прuлоэtсенuе ]u oJlce|1ue t к пр()., м,е
ль Мероприятие Срок проведения ответственный

1 Тесты на выявление лидерских
качеств (см Прuлоэtс:енuе ] в

прое|эам.м.е)

начало смены воспитатели

2 Анкеты FIa ]]ыявление ожиданий от
JIагеря (см Г{рилоrкение З)

IJачало смены Воспитате:rи

3 Итоговая анкета (см ГIриложение З) Конец с]\4еtlы IJocttt,t,ta tc.,ltt

4 Тесты на выявJIение лидерских
качеств (см Приложение1 в
программе)

конец смены IJilctttt l,tl tc:lt.t

система мотивации

Известно, что мотивация - это процессы, огIредеJrяющие движение l(

поставленной цели, это факторы (внутренние и внешние), влияюlllие IIа

активность пассивность поведения. Формировать положительнуl()
МоТиВациЮ на активныЙ отдых у детеЙ в летнем оздоровительном JIаI,ерс
можно через применение соревнований между детьми внутри отряда и меж/lу
отрядами лагеря.

В ТеЧение Всей смены стимулируется JIиtlн()с,1,1-I()е ра,JIlи,гl,]е 1.1 р()с i

ка}кдого участника.

л{}

Вид
стимулировани

я

Функuия Солержание стимуллl рован Il я

1 Организационно
с
стимулирование

ОрганизационFIое
стимулироваIlие -

стимулирование деятельности,
регулирующее поведение
ребенка на основе изменения
чувства его удовлетворенности
деятеJlьI]остыо в организации
(коллективе). Организационное
стимулирование предполагает
привлечение ребенка к уLIастиIо
в делах коллектива. ребеr-rку
предосl,авлrIе,гся право loJlocal

Самоуправление;
участие ребеrrка ts плаttировi'lltиtl.

разработке и проведении
мероприятий;
организация соревнования
между отрядами.

I

I



при решении ряда проблем, как
правило, социального
характера.

2 Творчесttое
стимулирование
и развитие
рационализаторс
тва

Творческое стимулирование и

развитие рационализаторс,Iва -

стимулирование, ocНoBaHFIoe на
обеспе.tении потребностей

ребенка в самореализации,
самосо вер[uенствовании,
самовыражении (повышtение
ква"rtисЬикztllии. IIl)иобретсtttlе и

раJви'гие tlсtlбхtl.,tим|,I\
навыков).

Участие в работе творLIеских
групп;

участие в конкурсных
программах индивидуального и

коллективного характера,

аJ Моральное
стимулирование

Моральное стимулирование -

это регулирование поведения
ребенка на основе предметов и
яtвлегrий. отражaltощих
обiцественное приз[lание,
повышаIощих престиж ребенка.

Вручение наград" дипломов ,}r,l

участие и победу в, конкурсных
мероприятиях;
объявление благодарности
ребенку (родителям) за личгtые
достижения,
публичные поощрения отрядных
и индивидуальных достихtений ;

рост горизонтального и

вертикаJIьного статуса,ребен Kal
со,]дание ситуации },cIlextl
ребенка.

4 Эмоциональное
стимулирование

Эмоциональное
стимулирование -

эмоциональный комгIоFIеtIт
выполняет особую функциrо в
структуре мотивации. Эмоция,
возникающая в составе
мотивации, играет важную роль
в определении направленности
поведения и способов его

реализации,
Эмоция - особая tPopMa
психического отражения,
которая в форме
непосредственного
переживания oTpa)KzleT, не
объект,ивгlые явления. z,l

субъеtстивное к ним отноIIlсtIие.
особенность эмоций состоиг l]

том, что они отражаю,I
значимость объектов и
ситуаций, действующих FIa

субъект, обусловленную
отношением их объективных
свойств к
субъекта.

потребностям

Эмоции выпоJltIяlк)т (ll,ttt,Ltt.tl,t

связи между действительнос,I|llt)
и потребностями:
-игра;
_ритуыlы и традиции отряда у|

лагеря,

В каждом отрrIде оформляет,сrr плакат <Рей.гигIг отря/tа. <Самt,Iй
активный> (указываIотся достижения о,l.ряда в цеJIом и /_(е.гей в LIас.I.I,Iос.Iи ). t]
КОНЦе КаЖДОГО ДНЯ реЗУльтаты работы подсчитываютсrI и опредсJlrII(),I,сrl
итоговые баллы, и выделяется (активис.г дня).



в конце смены результаты подсчитываютсrI и награждаютсrl ilри:]овI)lми
подарками все активисты лагеря. Выделяются: самый ак,гивный о,грrI/l,

активист (". каждого отряда). Поощрительные призы: самый креативллый

отряд, приз зрительских симпатий и так далее.

На различных уровнях выстроена система показателей оценки качествtl
Ilрограммы:

a- рабоmа с роdumелямu: учитывается каждое мнение, провtl/Iи,I,сrl
мониторинг ожиданий родителей, их пожеланий, и анаJIиз итогоt]оl,()

результата;
- анолuз рабоmы ло?еря гIроводитсrI I} KOIIIle cMcrIII)I llo t,i,l,сlI,i_l\1

ех(едневных отчетов о проделанной рабоr,е.

Мехаttизмы реаJrизации программы

fuIеханизм реаJIизаI1ии данной программt)I I]клюLIает I] себя деяtтеJlIlгIосl,ь IIL,l

IлескоJIьких э,гапах:
-формирование пакета документов, разрабоr,ка
программы, подбор методического маl,ериалв с y,lij,l,i;r,l
тематики смены и контингента обучаrощихсяi
-создание условии дJlrI реализаIlии IIl]OI,pzlМMLl.

установJlеI]ие вIIешних сtзязсй, ttllиобllсrсilllс
необходимого инвентаря, IIрове/(е[Iис. иllc,I,pyKI,Lll]li1,1\
совеш{аний с сотру/{l]иками Jltlг,еря, l(()]vtI.1Iclil()I]illlllt,
лагеря оформлеttие ltомеlllсtlий, IIp()l}cjtclI1,1c

родительского собрания, оформление игrформаllиоlltt Ill\
стендов и т.д.
-знакомство детей 

' 
рuйоffiо* дня, ,град",rriiйй, .

программой лагеря, приучение детей
доброжелательFIым и справедливым взаимоотLlоlIIеl{иrIм
друr, с другом и со старtпими, /1иагнос,I,иl(tl
представления детей о дружбе;
-оформление отрядных мес,г и отрядных y1,oJlltol];
- формирование работы органов самоупрilI]Jlеllиrl l

-открытие смены

реализация проtраммы по напраI]JIениrIм:
r' образовагIие и зFIа}{ие, наука и ,I,ехIlоjlоi,ии, Ip),,l
,/ cllopT и з/lоровый образ жизI{и
/ волонтерство и добровольчество
/ профеааия и свое дело
/ культура и искусство
/ патриотизм и историчеOкая гIамя,гь
/ медиаи коммуникации
/ дипломатия и международные отношения
/ экология и охрана природы
/ 

'Урr., и путешествия

IIодготовительный
этап (do оmкрьlmuя
лtаzеря)

Организационный
этап
( l- 2 deHb cMeHbt)

()сновной этап
(3- 17 dнu смены)



заключительный
:этап (2l deHb сл,tены)

-проведение мероприятий в соответствии с ttрог,раммtоr.i

смены;
-гlроведение мастер-классов разной напраI]JIеннос,l,и,

встреч с интересными людьми

-подведение итогов работы, диагностика, рефrIексиlt lt

анализ, награждение активистов и участFIиков cMeгIbl;
-презентация творLIеских l]poeк,I,oB по направлеIIиrINI
- закрытие смеLlы;
- выпуск LIёта по ито

СоДерпса II ие п pol-prl м м ы

Ще,гям необходима смена дея,l,еJlьнос,ги и вttечаt,llений, llo,),l,()N,lv \cllcx
лlобого массового мероприятия зависит от аI(туаJIьFIости ег() "гемы, вt,tбраIlrlсlй с

учёт,ом её привлекательности для целевоЙ аудитории, о],формы мерогlрия,I,иrl,
о,г el,o содеря(аниrI, от усилий и соl]мес,гной рабt)l,ы мl{огих людей.

Содержание работы лагеря раскрывается в разнообразной коJtJIеI(,l,иtзtttlй
,гворческой деятельности с учетом интересов и возможносr,ей /tе,гей ll
подростков, во взаимодействии с социальным и природным окружеIlием, I]

сочетании массовых, отрядных и индивидуальных форп,t работы.

Сtlдержание сме[lы

Щети будут lrринимать активное участие в Ilроведении иl-ровых lIp0I,pilMlNl.
концертов. Участвовать в больших коJlлективных делах лагеря. t] ка)(/1о]\4

отряде свои лидеры * и активисты, отвечающие за разFIые напраl]Jlеttия paбcl,tt,t.

Щетям предJIагается во время смены почувствовать свок) значимос,l l) lJ

реальноЙ хQЕи познакомиться с историеЙ развития детского движения нашей
страны. ItаждыЙ день команды булут совершать полезные большие /_leJla,

узнавать новое. Для этого булут реализованы проек,гы по основным
направлениям дЬятельности. Выполнение всех Законов и ЗаповедеЙ
предполагает сделать жизнь в лагере интересной и насыщеt-tной, приносящей
радость себе и другим.

Обеспече[Iие пр()граммы

Науч но- методи ческое :

Разработка программы летнего оздоровительного JIагеря с /lIIel]IlL]\4
пребыванием <Летняя ШКОЛА! )
Подготовка методических материалов по программе (полбор литературьI.
игрового оборудов ания, разработка сценариев)
СозДание методической копилки для накопления и обобщегrияl оllы,l,it
организации летнего отдыха
Разработка должностных инструкций
Разработка системы отслеживания результатов и подведение итогов

смены.



Мотивационное:
/ Щобровольность участия в жизни лагеря
r' Предоставление права выбора деятельности
,/ Стимулирование и применение системы поощрений.

Педагогические условия Qбеспечения программы

основные направлениЯ работы педагогического колJIектива заI(JIIочаIO.гсrI I]

сJlелуlоU_(ем:

r Создание наиболее благоприятных условий времrIпрово}кдениrl /_{jlrI

детей;
о СохраFIение и укрепление физичесlсого и психологического здоровLя

/]еТеЙ FIa ocEIoBe ИХ Индивилуальных гtотребrtостей и BoзMo}Iclloc,r,ctr;
. ориентирование на ceмblo в воспи,гании и развиlvи ребенка

Нормативно-правовое обеспечеrl ие

ОрганизациЯ летнегО отдыхаl дс,гей базируеr,сЯ Iiil обссгlе,lсttt.tl.t Illli]IJ

ребенка, исходя из следующих шринципов:
. принципа самоценности жизни ребенка;, развивающегопринципа,определяющегохарактерспособоворганизаltии
и условий проведения летнего отдыха детей;
, принципа свободы выбора детьми и их родитеJIями формы llровеllеLlия
ле,гниХ каникул, предполагающего наличие вариативных форп,t де1сl(оI.о
отдыха;
, принципа социальной защиЩённости детства в цериоД лет[Iего отдыха.

Опираясь на переЧисленные принциПы в основу программы IIоJIоЖеFII)I
нормативные документы, перечисленные в пояснительной записке.

материаJlьно-техни ческое обеспечен ие П ро I,pa м м ы

Щеятельность лаГеря с дневныМ пребыванием дет.ей Ija ,|(()с.гt],l.оtlll()\l
ypoBI-Ie оснащена современным оборудованием: спорТивI-Iым. .гурис,гсl(им и
игровым инвентарём, музыкальной аппара,гурой, l,со. В расllоря)кеllие
лагеря предоставляется учебные кабинеты, столоваrI, комIlьк),герная и
прочая орг. техника.

назначение
помещений

количество
помещений

Материальное оснащение Применение

О,грядные
комнаты

2 Наборы развивающих игр,
бумага длярисования, краски,
фломастеры, карандаши,
пазлы, музыкальное.
lto N,l I,1 ь IOI,C lэ tl о е об tl р \,д() tl i,l I t I,1 с.

Организация
досуга,
организациrI
занятий II0

и til epccit}l
медицинский

кабинет
l Специальtl ый ме.tlи tIи нсtси l'i

инвентарь (весы, pclc,t,oMep).
ме.lи rrи гlс кйrri
кон lpL).,lI,

дg_9рl]!],ц с_ry]__еFы 
]

особенности материально-технического обеспечения программы



Для успешноГо выполнения программы имеются медиа-проектор,
ноутбуки, фото- и видео аппаратура.

'I'ематическому напоJILIениtо прогрвммы сгtсlсобс,t,l]уI()1,бреrt,,tиllt)I]tlllIl1,It,

ауi]ио и визуальные сре/tства: баннеры, комгIJIекс гtеобхоltимI)Iх аlу/tиtl,зtttt1.1ссij.

видеофильмов.
Имеется агIпаратура для проведения Maccol}I)Ix N4el)oltlэt.tlt,t,trii,

ин,I,еJIJIеI(туаJIьIJые, раз ви ваю щи е н ac,I,oJI ь н ы е и I,p ы,
Спортивный иI-Iвен,гарь, информаI{иоFII-tы€ сl,ен/lы) гtal,ptuttttlй ll

сувенирныЙ материал, канцелярские товары: бумага цветI-Iая, белая, руttI(и.
карандаши, краски, скотч, кисти, бланки грамот и сертификатов учас,гllикtlNl
cMeHbl,
Спортивный инвентарь: мячи - резиновые, волейбольные, сРутбольl-tыс, обlэч.rи.
окакалки.

Медицинские материалы и препараты.
Средства внутренней связи.
Хозяйственный иFIвентарь,

Меr,tlдическое обесttе.Iеll ие t I ptll,pa м N{ bl
Выбор ме'I'одов обучения Ilo llpol,paмMe oIIpc/(eJlrle,l,crl l]tiзl]i.lс l Il1,1\lll

особенностями детеЙ, особенностями программы и тема,l,ики lзattIlt,ttlii tt

мероприятий.
Важнейшим средством в работе с обучаюrцимися являетсrI мето/lика

ко"пл е кm uв н о й l7lB о р t1 в g 11о й d ея mел ь н о с m Lt.

Меmоduка соцuальноzо проекmuрования, помогает детям с()едиllи,1,I)
теоретические знания с их практическим применеFIием. Соци!i.ltt,tttlс
ПроектИроВанИе включает в себя ряд последова,гельных деЙствиЙ: осозllаllис
tlели деятельности; принятие проектной заlIачи и выдеJIение ее .ltи.ttltlti
значимости; концентрацию усилий на выполнении :lтсlй зtlllаtч и;
самоорганизацию в расIIреllеJIеIIии cl}Oel,,O I]ремсIIи и IIOc_|Ic,rt()l]it ICjI1,1l()t]l ll

,ЦеЙствиЙ, caMoKoI-ITpoJIb, умение оI(еIIивать собс,t,tзеttгtt,tе petllelIиrI Il\,lt,\l
ИндИвидуальгtоЙ и колJIективIIоЙ рефлекоии. llроек,гл,tсtя рабо,l,i] c,,lc1,1,ivl1.1 1,1\lt]t,l

большое личностное значение, содействует формировilIIиltr C()tl11il.:ILlI(r

аlкт'ивгtоЙ личности. Социальное проеItтироваtIие гIре/1IIоJIilI,Ltс,I, tio\lalI.rlIlvl()

рабо'гУ, а важнеЙшей залачей проек,гной /JеrI,геJIьнос,l,и ,tt]JlrIel,crt lIaJlil)l(иl]illlplc
взаимодеЙствия как внутри группы, так и с социальным окру}кением. БoJtbttlyttl
роль играют социологические исследования, так как обrцес,гtзеIllIое MlILllIplc
ItризнаетсrI кJl}очевым фактором при формировании тему газет лагерrL

Иzровые mехнолоzuu активизируют и инициируют деятельнос,гь
обу,чающихся, составляют главную идею и основу, и основу эф(lектиI]Il()с,I,I4

результатов.
Формы проведения итоговых занятий, с одной стороны, LlапраIjJIеIlьl llil

восгIроизведение полученных знаний (тест, отчет), с другой, LIа творчсскос
llереосмыслеLIие матсриала (эссе, рол и к, I lpoel{,l, l lор,гd)O"rt ио).

МIетодическое обеспечение гIостроено на основе ниже гIеречисJIеI-1 1-1 I)I х
документов:



VIетодические рекоменДации IIо военно-патриотическOму напраI]Jl9 I l и l()

деятельности Российского двих{ения школьниItов.

I\4етодические рекомендации по информационно-медийн ому

направлению деятельности Российского движения IIIкольников.

Nlеr,одические рекомеFIltациИ Ilo tlапраI]JlеI]ик) /lея,l,еJIьllос,l,и <<J[и,tIl()с,Ili()с

разI]итI,Iе> <Поt tуll rlризаци rr гl potPecc и й >,

N4етодические рекоменДациИ по направлсниItl деrI,IеJIьtlсlс,t,и KJ [ичt ttlc t t ttlc

развитие) (популяризация здорового образа жизни),
о МетоДические рекомендации по FIаправлеIIию деятельности кJ[ичн()с,гtI()с

развитие> <Творческое развитие)).
о Методические рекомендации по направлению деятельности

<Гражданская активность)).

' Кадровое обеспечение

Важнейшим условием проведения лагеря является безсlпаснсlс'гь

участников, поэтому кадровый состав должен иметь соответствУtопtий
педагогический и организаторский огtыт.

Правильное распределение функrдиональных обязаннос,гей Me}Klly

субъектами управлеIlия образоватеJIьIIого учреждеltиrl IIозI]()JIrIс,I opI,alltl,]()I]iiIl,

работу лагеря и устраIlить дуб,l1ироваI]ие фуr,rкчий мех{/_(у lIcjta1,ol,иttccl(r,t\,Ill

работниками.
Назначение начальника лагеря, воспитателей, осущестt]Jlrlс,l'

адмиFIистрация учреждеIJия. Начальгtик лагеря определяет сРункIIиоI,IаJILI]Llс

обязанности персонала, руководиl, всей работой JIагерrI и Ilecc'l'

о,гветстI]енность за состояние восI]ита,гельной, хозяйственной и с[lинагrсоtзой

работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечсltис
здоровьrI и жизни воспитанников, планирует, оргаFIизуе,г и коIjl,роJIиру0,1 lrcc

на[Iравления дея,tельности JIагеря, отвечает за качество и эффек,гиl]нос,гь.
Воспитатели организуют воспитательну}о работу, о,гвеt-lt}tо,г за )(изllь 1,1

безопаснооть детей, с,ltедя,г за исгIоJIIIением гIроl,,раммLI cMcIIlll jIilI,cp}I,

Весь педагогический I<оJIлек,гив о,гl]ечае,t, :за соб.llIоllеIIие IIраt}иJl ,l,exltl]litI

безопасности, I]ыгIоJIнение мероttрияt,гий Ilo oxpalje )Itи:tllи l.,l ]/t()[)()ljl,rl

воспитаI]FIиков во время участия в сOревноваlI]иях. Macc]Olll)IX l|ра,]jtIIик1-1\ ll

других мероllриrIтиях.

Nъ
п/п

Щолжность Колич
ество

Функциональные обязанности

1 IJачальниlс
лагеря

1 - организует, координирует и контролирует работ,у
сотрудников лагеря;
- разрабатывает программу работы лагеря;
- обеспечивает безошасность )Itизни и здороl]ьrl

детей и сотрудников лагеря;
- следит за обеспечением горячего гIит,ания;
- руководит рабоr,ой педагогов и /lpyl,o1,o
персонала.

2, воспитатель в - обеспечивает реаJIизаIlиItl IIJItlIta 1эабtl,r,t,r.



организует детей, tsедет работ,у по сI]JIочению

коллектива, развивает их творческий поr,енциаJI;

- продумывает активное участие детей во всех

видах деятельности, помогает ребёнку дос,гичь

успеха;
- обеспечивает безопас1-1ость детей в лагерс. нil

экскурсиrIх, мероIlрия,гиях ;

- несёт материальнуIо ol,Bel,c,l,Be[I1,1oс,l,Il з?

имущество, выданное на лагерь, о,гряll;

- следит за дисциплиной, режимом дня,
собrIюдением личI]ой гигиегtы;
- проводитинструкта}к по ТБ, ПБ для детей rtо/t

ЛИЧНУЮ РОСГIИСЬ;
- информирует детей и родителей о правилах,
нормах и

ь
традициях дневного лагеря, ведёr,

к за приёмом пищи.

В лагере постоянно работает l технический работник по убсlрr<с

гIомеIцений. МедицинскаЯ помоIIIЬ оказывается ГБУЗ <ТуркмеIIская РБ)) Il()

договору о сотрудничестве.

Социальное па pтHepcTвo

Привлечение ресурсов социума
качественную деятельность в лагере.

обеспечивает разнообразrIуI()

Профориента ционцая деятельность

Профила ктическая деятел ьtlос,гь

/{ом Itультуры
l]иблиотека
I\4узей
I\4Бу до дюсш

гиБlV{
11ожарная ч&стI;

больница

о

a

a

Критерии эффективности программы :

Itос,гановка реаJ]ьных целей и пJIаIIироваI{ие резуJIьl,а,га tIpol,paмMtll]
заинтересованность педагогов в реаJIизации программы;
благоприятный психологический климат в детском и взросJlо\1

коллективах, удовлетворенI]ость детей предJIоженLIыми разrrообр?зIILIN4I.1
видами леятельности, формами рабоr,ы;
,г]]орчеокое c]o,Tpy2(I I и LI ес1,}]о г] еiltl го 1,o Iз ll l lc,t,c й ;



о желаНие участВоватЬ в работе лагеря на следующиЙ год.

прелполагаемые резуJr ьтаты, програм м ы,

R ходе реализации программы, при активном участии де1ей и взросJIых )

де.гей гIовышаетсrl соL(иаJIьнаrI ак,гивнос],ь' l(о],ораЯ /(()Jt)t(Htl IIp()rlt]14 l I)c,l lJ

.гечение учебноr.о года инициативамИ пО ttргаI{изациИ ){(изll1,1 t] 1_1Ili()jl1,1,

СозданнаЯ IIедагогИLIеOкаЯ восI]и,l,аТеJIьI]аЯ срода cttocoбc,t,tlyc,t, pti,tl]и,1,11I()

физичесttого, психичеСкого) интеJIлектуального, нравственI{ого разI]и,l,ия ,,tc,t,clii.

Факторы риска

В rrрограмме присутствуют следующие факторы риска длrI учас,Iников:
- травмы;
- неблагоприятные погодные условия;
- }IизкаЯ активноСть детеЙ в реализации программы

Факторы риска Меры профилактики
1'равмы

Неблагоприятные поl,одные

условия

Орган изаIlи я мерогtриlIти й col,JI ас LI o,I,e ]\4 |1,1, t4 t(e

смены в 2-х вариантах (r-ra ooFIoBe учё,гtt
погоды на cBe)IteM воздухе - в XOpoLIIylo

погоду, в помеIцениях лагеря во BpeMrI I]JIохих

погодных условий)
Низкая активность детей в

реализации профаммы
Выявление инllивидуальFIых способttос,гей и

интересов детей для приобrценияt и занятости

другой деятельцостьlо (соци ал ь Llо*з н а,{ и м о й,

спортивной, творческой ит.дl

CтpylcTypa Jrагерной смеllы ;

. трудовой десант, оздоровительные мероприя,r,иrI. ИLI'I'еJIJIeI('I'yfl.IiI>lIIlIC

игры, развлекательные МеРОПРИЯTИЯ, ПО:]LIаВаТ9JIЬНО PaЗl]J:IeKtl'I'CJlIllll>lC

мероприятиrI, опросы, анке,гироваI-Iие, гIрезен],аIiиrI, экскурсИИ, Mac'l'cp-I(.jlilCCLl"

вс,гречи с иI{l,ересttыми JIIод(ьми и др.

список используемой литературы, информационные ресурсы

1. А. В.Волохов,
оамоуправления в детских
201 0.

2. Игротека. JIидер ХХ1 века. /Сост. Л. А.ПобережIJая. Il, I Iоtзl,t)р(),r(,

изд-во технологии>, 2006.
5. <Пути развитиЯ системы детского отдыха)' N4атериалы I,IгIК l]

рамках Rстречи руково/Iителей и организаторов детского О'Г/lI)IХа реI,и()II()I:l

В. Н.Кочергин, И, И, Фришман. Сис,t,ема

общественных объединениях. Нижrлий I,IoBгopo,,t.



Сибири и /Jальнего Востока, ВЩI_{ <Океан>. В.llадивосток, 2003.

6. <Обучение жизненнО важныМ навыкаМ в IIIколе)) поll редакItис,й

FLll. VIайоровой. кIlедагогика каникул) А.А. Маслов.- Омск, 2006.

7.<Здравствуй, лето!) С. В. f'итов. - Волгоград, 2001.

8.<<Ах, лето!>> С. В. Савинова, В. А. Савинов. - Волгоград, 2003

9. I_L[rсола подготовки вожатых. А. А. Маслов. Омск, 2006.

10. Методические рекоменДации, разработан[Iые (Dедералl)IILIМ

I.осударO.гI]еFIныМ бюджет1tым уliрежl1еI-IиеМ <Российсt<ий /lc,l,clio-ltlttotttccttttli

tteHTp), I\4осковским государс"гвеI-{1-Iым IIеllаI,огическим yLI и Irepc и,l,е,t,()\,l.

Общероссийской общественно-государственI-IоЙ детско-юношlс]ской
организацией
<Российское движение шкоJIЬников)), размец{енные на сайте Российскоt,о

движения школьциков https://xn--d 1 axz.xn--p 1 ai :

- Длексеев Д.Ю. ll Методические рекомендации по военн()-

патриотИческомУ направлениЮ деятельности Российского дви}кениrI

школьников. Москва, 20 1 6.
- Арсенъева т.н., Загладина Х. Т., Коршунов Д. В,, Меtlников В. Е, //

методические рекомендации по направлению деятельности <l'раж/lаl]оl(zlrl

ак,гивность>, VIосква, 20 1 6.

- Суховершина Ю.В.,
I\4етодические рекомендации по

развитие)
<<Поtlу.llяризация просРессий>. MIocKBa, 20 1 6.

- I\{орозюк C.lj., Леваrrова 1_1.A., Коршrугrов A,t]. ll N4c,to;ltttlCCl\llC

рекомендации по направлеI]и}о деятельности <Личllостное разl]и'гие))
<Погrуляризация здорового образа жизни). I\4ocKBa, 201 6,

- Лопатина И.А., Сахарова Т.Н., Уманская Е.Г. ll Nlетодические

рекомеFIДации по направленик) <ЛичностLIое развИтие)) <TBop,lecl(()e ра:]ви,l,ис)).

N4ocKBa, 2016.
- Плешаков В.А. ll Методические рекомендации гlо инсРормаI(иоFIгlо-

медийt-tому направлениIо деятельности Российского дви)Itения школьtlиI(()t].

Москва,2016.

Пушкарева Т.В., Коршугrов A.t], ll
направлению деятель[Iосl,и <<Jlи,ttltlc,t,rttlc



Приложения

ГIрилоiкение l

Понятийный аппарат программы

Творческая dеяmельносmь это деятельность, направленнаЯ на оOздLlllиС

материаJIьIIыХ И духовLIых Lценгtосr,ей, охва,l,ываlOшlilrl t4,jN4cIIcli1,1['

действительности И самореаЛизаIlиЮ JIиLlljOc,1,I4 l] tlpOttecce cO,J.rl|ilIli}I.

раоширяющая пределы человеческих возможностей.
Фuзкульmурно-озdоровLlmельная dеяmельносmь - эl,о деяl,ельlIОС't'I), Cl]rl,]ilI]Ilitrl (,

занятиями физической культурой, с комПлексоМ озllороI]И'I'е.]II>Il1,I\

мерогlрият,ий, направJIеннаЯ на достижение И I]оl(/(ер}I(ание tРи,зи,tесttсlttl

благополучия И на снижение риска развития заболеваний сре/(с,гвitм1,1

физической культуры и оздоровления.
Зdоровый образ элсuзнu это концепция жизнедеятельности LIeJIoI]eKtl.

направленная на улучшение и сохранение здоровЬя с l]oМOLIllll()

соо1ве10твуIощего пита[Iия, физической подгоl,овки, MOpE}JtLIIoI,сt IILlс,l,р()я ll

о,l,каза от вредных привычек.

/]еm.ское сал4оуправленuе - д(емократическаrI форма оргаFIизaiL\ии l(OJlJlel{,1,1.,Iljli

детей, обеспечиваIощая развитие их самостоятельности в приI{я,ги14 l,|

реализации решений для доатижеНия групПовыХ целей, возможНОс'l'I) CLlN'It4\'l

[tодросткам планироI]ать, организовыI}а],ь, прово/lиl,ь разtIоI,о p().Ill

мероприя,гия и дела, коl,орые им интересt'Iы.
KoluteKmTLBHoe пlворческое dело (к7/| * I,Jlal]Iloe восIIИ I'Ll lOJl1,1lOC cpcitc l lJ()

коммунарской методики, способ организации яркой, нАполl,tенгtой ,l,py/ioNl.

,гl]орчеством и общением rltизни единого коллектива воспиr'а'ге.пей и

I]оспитанниItов старших и младших.
I'раэtсdанская позuL|Ltя - интегративное качеотво
человеку проявлять свое мнение, сознательно
гражданские обязанности, разумное испоJIьзование
точное соблюдение и уважение законов страны.
дналumuческая dеяmельносmь - неотъемлемый компонент коллективI,IОl'()

творческого воспитания детей, методика разбора и рассмотрениrI си,r,уаttиr.r

ЖИЗНеДеЯТеЛЬНОСТИ ВРеМеННОГО ДеТСКОГО КОЛЛеКТИВа, ЗаКРеПЛеI,IИе ДОО'ГИI'II}I1,1Х

результатов.

JIичljос,ги, l lO:]l]OJlrll()llliirl
и ак,l,иt]но I]ыlIOJll{r1,1,1,

своих гражданоких ltplttj.



Прuлолtсенце 2

Анкеты на открытие и закрытие лагеря

.Щорогой лруг!
Мы предлагаем тебе ответить на вопросы анкеты.

чего больше ты ждешь от пребывания в лагере "летняя школА"?
( выбери не более 3-х ответов и обtsеди кружочком соответствующие номера)

1. Полружиться с ребятами, найти лрузей.
2, Приобрести новые знания, умения в обласги,Itsоих иtI,гсресов.

З. Научиться влиять на людей, самостоятельно оргtlнизовать разJlиtIные дел.l.

4. Укрепить свое здоровье, улуLIшить физичесttую по/{готовку.

5. Выявить сl]ои возможLIости, лучше уз[{ать и понять себя.

6, Поделиться опытом деятельности своей детской организации. узнать о других.
7. Просто отдохнуть, весело провести время.

II. Отметь, пожалуйс,[rl, те l(ачества, I(оторые по твоему мнениtо orIeIIL l}:lяttll)l /(.lItt

людей (не более 6):

1. Любознательность 4. Щоброта 7, Трулолюбие 10. Честолlобие

2. Честtlость 5. Смелость 8, Инициативность 11. Милосерлl,tе

3,Предприимчивость 6..Щисuиплинированность 9.Справелливость \2.
Требсlва,t,еJl 1,1 I tlc-l l,

себе

lII. ltaK ты относишься I( спорту (обведи циtЬРУ, соOтI]етствуIOшцую ответу)
1. Постоянно тренируюсь, уLIаствую в соревнованиях (впиши вилы

спорта)-

З, Спортом интересуюсь только как зритель, болельщик
4. Спорт меня не увлекает

IV. Как ты относишься к искусству (обвели Iцифру, соотI]етствуIощую o,r'BeT'y)

1. Посещаю (окончил) специальную школу, студию, кружоl(, впиши
что

З. Искусство меня интересует толь](о как зрителя. слуlrlа,геJlя

4. Искусство меня мало интересует

V. Как ты оценIлваешь свое здоровье (обвелll чифру соответствуIощую tlTBe,l'1,)

1. t{увствую оебя совершенно здоровым
2, Здоровье в целом хорошее, но хотелось бы быть более крепI(им
З. Здоровье иFIогда "хромает", хотя бо;rе:зненным себя не ощущак)
4. It соlкалению, здоровьем похваJIиться не могу, болею довольно часто

VI. Что из переtIисленного удается тебе без особых затрудненlлli (отпtеть l{py)ltкOM
соответствуIощу ю цифру, возможtно несколько ответов)
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1. Познакомиться с новыми людьми, встуllить с FIими в разговор
2. Найти интересное для себя дело без помоtци других
3. Организовать других ребят для выполнения какого-либо дела. ,}illlяl,ия

4. Справится с возникающими в жизни сложностями
5, ,Щовести задуманное дело до конца
6, Прийти другим на помощь в случае необходимости
7, Отказаться от удовольствия, если это приносит вред моему здоровью и волнует моих

родителей и близких
8. Выступить с каким-либо предложением
9, Самостоятельно решать вопрос, актуальный для класса, школы, организации

YII. Приходилось ли тебе проявлять инициативу в указанных областях:
Д. В рабоmе demcKozo объеduненuя

1, Да, довольно часто 2.!а, но редко 3, Не могу вспомIIи,l,t,

Б, В mруdовой dеяmельносm.l
1.Да, довольно часто 2,ffa, но редко 3. F{e пцогr, вспомни,l,ь
В, В оказанuu помоLсчч lpyzaM: mоварuu4алц Jиаtlьl.tuац, uн,валtldам., преспulреilы,Il
1. Да, довольно часто 2.Ща, но редко З. Ile мсlгу BcI]oMltL{-ll,

Г, В зоняmuях по uнmересам
1,Да, довольно часто 2,Ща, но редко З. I-{e могу BcIloI\4I-Iи1,1,

!, В оmноLuен.лlях с роdumелялtrц в ceшlre
1. Да, довольно часто 2,Ща, но редко 3. I-Ie могу вспомнить

VIII. Название детского объединения, членом которого ты являешься

Х. Местоо в котором ты живешь
(апрес),

XI. Фамилия, имя
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1. Самое яркое
ЛНКЕТА "ДОПИШИ ПРЕДЛОЖЕНИЕ"

впечатление за эти дни у
мен

2. Из проводенных дел мне больше всего
понравилось.

потомV

3. Больше всего меня

радует.

4. Больше всего я ра:}очаровался
в

5. о тех
сказать

людях, которые l\4еl{я окру)(ают,, я моt,у

6.я
если

булу протестовать и возмущаться,

7.я
если

булу рад,

8. /{ля своего отряда я хочу
предложить.

9. Если бы я был вожатым, то
я

ну, а если IJаLIальником смены,

zб
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